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Birim Adi: Birim (Fakiilte) Risk Ydnetim Ekibi
Bagh Oldugu Makam: Fakiilte Dekan1

Sorumluluk Alami: Fakiilte bilinyesinde gergeklesen akademik, idari ve operasyonel siireclerin risk yonetimi ¢erc
evesinde degerlendirilmesi, olasi risklerin belirlenmesi, 6nleyici ve diizeltici faaliyetlerin uygulanmasi

Is Birligi Yapilan Birimler: Fakiilte Risk Koordinatérii, Fakiilte Sekreterligi, Fakiiltedeki Akademik ve Idari Birimler,
Idare Risk Koordinatérliigii, i¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu

Gorev Amacr: Birim (Fakiilte) Risk Yonetim Ekibi, fakiilte icindeki faaliyetlerin stirdiiriilebilirligini saglamak, stratejik
hedeflere ulasiimasini desteklemek ve risk yonetim siireglerini etkin bir sekilde yiiriitmek amaciyla olusturulmustur.
Olast riskleri belirleyerek etkilerini minimize edecek onlemleri almak, risk degerlendirme siireglerini yiiriitmek ve
raporlamak temel sorumluluklar arasindadir.

Yapilanma ve Isleyis:

¢ Birim (Fakiilte) Risk Yonetim Ekibi, Birim (Fakiilte) Risk Koordinatdrii bagskanliginda Birim Yoneticisi, ile
Alt Birim Risk Koordinatorleri olmak {izere Birim Yoneticisi (Dekan) tarafindan en az 3 kisiden olusturulur.
Alt birimleri olmayan birimlerde ise ilgili konuda bilgi ve tecriibesi olan en az 1 kisi ekibe dahil edilir.
Gerektiginde dis uzmanlardan danismanlik alinabilir.

Ekip yilda en az bir kez toplanarak risk degerlendirme ve yonetim siireclerini gézden gegirir.

Toplantilar yiiz ylize veya gevrim i¢i gergeklestirilebilir.

Alman kararlar ve aksiyonlar tutanak altina alinarak tiim iiyelere iletilir.

Temel Gorev ve Sorumluluklar:

e Risk Degerlendirme ve Y dnetimi
o Fakiilte biinyesinde faaliyetlerle ilgili potansiyel riskleri belirlemek.
o Risklerin olasi etkilerini analiz ederek dnceliklendirme yapmak.
o Tespit edilen risklere yonelik 6nleyici stratejiler gelistirmek.
® Risk Yonetim Stratejilerinin Gelistirilmesi
o Fakiiltenin operasyonel siireclerinde olasi riskleri minimize edecek yonetim planlari hazirlamak.
o Risk yonetimi ile ilgili uygulamalar siirekli gozden gegirerek iyilestirme ¢aligmalart yiiriitmek.
e Risk Izleme ve Raporlama
o Risklerin diizenli olarak izlenmesini saglamak ve yeni ortaya ¢ikan riskleri tespit etmek.
o Risk degerlendirme sonuclarini raporlamak ve alinan 6nlemleri Fakiilte Y&netimine ve Idare Risk
Koordinatorliigiine iletmek.
o Risklerin etkisini dlgerek diizeltici ve onleyici faaliyetleri belirlemek.
e  Stratejik Hedeflere Risk Analizi Yapmak
o Fakiilte stratejik hedeflerinin gergceklesmesini engelleyebilecek riskleri belirlemek.
o Risk degerlendirme siireclerini hedef bazinda yonetmek ve takip etmek.
® (Calisanlar ve Yonetim ile Koordinasyon Saglamak
o Fakiilte personelinin risk yonetimi siirecine katilimini tegvik etmek.
o Risk bilinci olusturmak amaciyla fakiilte iginde egitimler diizenlemek.
o Fakiilte Yonetimi ve Idare Risk Koordinatorliigii ile diizenli toplantilar yaparak siireci iyilestirmek.

Yetkiler:
e Fakiilte genelinde risk yonetimi siirecini koordine etmek.
® Risk degerlendirme ve raporlama siireglerinde bagimsiz kararlar almak.
¢ Risk yonetimi ile ilgili gerekli verileri toplamak ve raporlamak.
[ ]

Risk degerlendirme siireclerinde fakiiltedeki ilgili akademik ve idari birimlerle is birligi yapmak.
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